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entreprises à travers le monde. La philosophie d’investissement d’Ardian repose sur trois piliers : excellence, 
loyauté et esprit d’entreprise.  
Ardian s’appuie sur un réseau international solide, avec plus de 450 employés travaillant dans douze bureaux à 
Paris, Londres, Francfort, Milan, Madrid, Zurich, New York, San Francisco, Pékin, Singapour, Jersey et 
Luxembourg. La société offre à ses 560 investisseurs un choix diversifié de fonds couvrant toute la classe d’actifs, 
avec Ardian Fonds de Fonds (primaire, early secondaire et secondaire), Ardian Private Debt, Ardian Buyout 
(incluant Ardian Mid Cap Buyout Europe & North America, Ardian Expansion, Ardian Croissance et Ardian Co-
Investissement), Ardian Infrastructure, Ardian Real Estate et Ardian Mandates. 

www.ardian.com 

À PROPOS D’ALTARES 
 
Acteur de premier plan de la Data Economy, Altares a pour mission de valoriser le capital Data de ses clients, en 
transformant leur patrimoine informationnel en performance économique. Partenaire de confiance indépendant, 
le Groupe apporte aux décideurs une vision prospective et contextualisée des enjeux business de la nouvelle 
économie.  
Dans un monde en mutation, mondialisation, cloud, big data, open data… Altares collecte, agrège, analyse, 
enrichit et structure les données afin de les rendre « intelligentes » et d’en faire un outil décisionnel agile pour les 
Directions Générales et opérationnelles des entreprises. Le Groupe aide ainsi ses clients à faire de leurs données 
un levier de croissance.  
Partenaire exclusif en France de Dun & Bradstreet, 1er réseau international d’informations BtoB, Altares se 
positionne comme le partenaire de référence des grands comptes, ETI et PME en leur offrant un accès privilégié 
à ses bases de données sur plus de 240 millions d’entreprises dans 220 pays. La société compte 450 
collaborateurs et réalise un chiffre d’affaires de 110 millions d’euros en France, Maghreb et Benelux. 

www.altares.com 
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